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AVVISO

PROGETTO DI CANTIERE LAVORO

Allegato A

I Comune di Frossasco rende nota la ricerca di n. 3 lavoratori/trici disoccupati/e da inserire in
attivita di cantiere di lavoro, ai sensi dell’art. 32 della L.R. 34/08, per la durata di n. 260 giornate
lavorative, per 20 ore settimanali distribuite su 5 giornate lavorative.

Ai/lle lavoratori/trici competera un’indennita lorda giornaliera di € 20,10 (per 4 ore giornaliere) per i
giorni effettivamente lavorati.

Le attivita di cantiere lavoro partiranno, presumibilmente in data 19.12.2022. Le mansioni a cui
saranno adibiti i/le lavoratori/trici saranno le seguenti:

e n. 2 lavoratori:
- mantenimento e miglioramento delle aree verdi attraverso interventi programmati
- garantire il decoro e I'ordine delle aree pubbliche
- assicurare con tempestivita piccoli interventi manutentivi sugli edifici comunali
- esecuzione di operazioni tecnico manuali non complesse.
- taglio erba nelle aree verdi e sulle banchine in prossimita di incroci (finalizzati alla
sicurezza stradale);
- manutenzione all'interno dei fabbricati comunali (tinteggiature, piccoli ripristini, ecc.)

e n.1lavoratore:
- esecuzione di servizio accompagnamento anziani autosufficienti presso strutture
ospedaliere per visite mediche
- supporto bambini all’uscita delle scuole.
- manutenzione all'interno dei fabbricati comunali (tinteggiature, piccoli ripristini, ecc.)

Tutti i lavori sono di natura non complessa e saranno svolti con il coordinamento operativo del
personale comunale.

Per n. 2 lavoratori 'impegno lavorativo sara pari a 4 ore giornaliere indicativamente dalle ore 8 alle ore
12, percio non sono previsti servizi aggiuntivi ad integrazione del sostegno economico.

Per n. 1 lavoratore I'impegno lavorativo sara pari a 4 ore giornaliere con rientro pomeridiano, percio &
prevista I'erogazione di buoni pasto nel periodo scolastico.

Per tutti e 3 i lavoratori non sono previsti rimborsi relativi al trasporto.

Possono presentare domanda i soggetti in possesso dei seguenti requisiti:
- aver compiuto 58 anni di eta e non aver maturato i requisiti pensionistici;

- essere residente in via continuativa sul territorio della Regione Piemonte nei 12 mesi



precedenti la presentazione della domanda;
- essere disoccupati/e ai sensi del D.Lgs. 150/2015 e s.m.i.;
- non essere percettori/trici di ammortizzatori sociali;
- diessere in possesso dell'idoneita fisica all’attivita lavorativa;

- non essere inseriti/e in altre misure di politica attiva, compresi altri cantieri di lavoro.

| requisiti devono essere posseduti dal candidato al momento della presentazione della propria
candidatura.
Sara elemento di priorita la residenza nel Comune di FROSSASCO.

Non possono presentare domanda:
- lavoratori/trici che partecipano a progetti di politica attiva del lavoro;

- lavoratori/trici titolari di un contratto di lavoro (autonomo, con P.IVA, tempo determinato,
indeterminato, lavoro a progetto, di somministrazione, intermittente, tirocinio formativo
retribuito);

- lavoratori/trici disoccupati che beneficiano di ammortizzatori sociali (indennita di
disoccupazione NASpl, se dipendente, o all'indennita DIS-COLL, se collaboratore autonomo o
assimilato);

- Disoccupati/e che percepiscono assegno sociale o altri tipi di trattamenti pensionistici
derivantidal versamento dei contributi previdenziali.

Si ricorda che i disoccupati/e non comunitari devono essere in possesso di regolare permesso di
soggiorno in corso di validita.

Le persone interessate devono presentare domanda, utilizzando I'apposito modulo denominato
“Progetto di cantiere lavoro, domanda di partecipazione”, presso il Comune di Frossasco — Via
Sergio de Vitis n. 10, entro le ore 12.15 del 25.11.2022 nei seguenti orari:

Lunedi: 15.00 - 18.00

Martedi : 9.00 - 12.15

Mercoledi : 15.00 - 16.00

Giovedi : 9.00-12.15

Venerdi: 9.00-12.15

oppure inviare il suddetto modulo, sempre entro le ore 12.15 del 25.11.2022, a mezz0 pec all’indirizzo:
comune.frossasco.to@legalmail.it

Il Comune di Frossasco valutera le candidature stilando una graduatoria sulla base dei seguenti criteri:
- eta anagrafica;

- anzianita contributiva previdenziale certificata (estratto conto certificativo INPS).

Il punteggio da attribuire ai candidati ai fini della graduatoria e ottenuto dalla combinazione dei due
criteri attraverso I'applicazione della seguente formula:

punteggio = eta anagrafica + (n° settimane di contribuzione/50)

Il valore “n° settimane di contribuzione” si evince dall’estratto conto certificato rilasciato da INPS
direttamente all’interessato.

Nel caso in cui il certificato contributivo riportasse due tabelle relative a periodi contributivi diversi, si
ritiene opportuno considerare il valore pit alto in quanto indica il maggior numero di settimane



contributive utili al raggiungimento del requisito pensionistico.

Sara elemento di priorita la residenza nel Comune di FROSSASCO.

A parita di punteggio verra data priorita al soggetto piu anziano e in subordine al soggetto con la
maggiore anzianita di disoccupazione. In caso di ulteriore parita di punteggio verra data priorita al
soggetto preso in carico dai servizi sociali e in subordine dal soggetto avente attestazione ISEE piu
bassa.

Frossasco, li 08.11.2022

Il responsabi e""/rea economico-finanziaria
a Badellin 4
' %7»'// Y »
o




